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ACTA DE EVALUACION DEL EVENTO PUBLICO DE RENDICION DE CUENTAS A LA
CCOMUNIDAD

ACTA

NUumero G-CI-007

EVALUACION DEL ACTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA COMUNIDAD
DE 2020, REALIZADO EL 23 DE MARZO DE 2021

Fecha de Realizacion

26 03 2021

MACROPROCESO Comunicacion e Informacion Cod.: OCI-ESE-001
PROCESO Rendicién de Cuentas a la Comunidad Cod.: OCI-ESE-00103
SUBPROCESO Acto Ffubhco de Rendicibn de cuentas a la Céd.: OCI-ESE-0010301
Comunidad.
Municipio | Aipe Huila | Enitdad | E.S.E HOSPITAL SAN CARLOS
Direcccion ?\Z/E ll\l3uiyo Mile.nio No. | Telefono de f38:31:920;78389223 Email: eseh?spitaIsancarlos@vahoo.es
a ipe — Huila Contacto 3208404626 Web: esesancarlos.gov.co

Responsables del Proceso

Por parte de Control Interno

Por parte de la ESE Hospital San Carlos

Nombre Serafin Garcia Nombre CLARA ANTONIA VALENCA
Cargo Contratista de Apoyo a Cargo GERENTE
Control Interno
Telefono Contacto 312 584 51 50 Telefono Contacto | 3158788916
Email Serafingarciall@yahoo.es | Email gerencia@esesancarlos.gov.co

OBJETIVO

Consolidar los resultados obtenidos del proceso de rendicion publica de
cuentas a la comunidad correspondiente al periodo 2020, que fue convocada
y realizada para el dia 23 de marzo de 2021.

ALCANCE

Todas las entidades y organismos de la administracion Pudblica tienen la
obligacion de desarrollar la gestion acorde con los principios de democracia
participativa y democratizacion de la gestion Publica. Para ello podra realizar
todas las acciones necesarias con el objeto de involucrar a los ciudadanos y
organizaciones de la sociedad civil en la formulacién, ejecucion, control y
evaluacion de la Gestién Publica.

Para lo cual, toda entidad est4d en la obligaciébn de rendir publicamente
informes sobre sus actuaciones y gestion realizada. Asi lo dispone la Ley
1438 de 2011, en su articulo 109: "Todas las Entidades Promotoras de Salud
y Empresas Sociales del Estado del sector salud y las Instituciones
Prestadoras de Salud publicas, tienen la obligacion de realizar audiencias
publicas, por lo menos una vez al afio, con el objeto de involucrar a los
ciudadanos y organizaciones de la sociedad civil en la formulacion, ejecucion,
control y evaluacion de su gestion. Para ello deberan presentar sus
indicadores en salud, gestion financiera, satisfaccion de usuarios y
administracion.

MARCO LEGAL

= La rendiciébn de cuentas en Colombia tiene su origen en la Constitucion
Politica de 1991, particularmente en sus articulos 2, 103 y 270, mediante
los cuales se reconoce como un fin del Estado facilitar la participacion de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion; se asigna al Estado la obligacion de
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contribuir a la organizacion, capacitacion y promocién de diversos tipos de
asociaciones no gubernamentales como mecanismos democraticos de
representacién en las diferentes instancias de participacion, concertacion,
control y vigilancia de la gestién publica y se establece que la ley debera
organizar las formas y los sistemas de participacion ciudadana que
permitan vigilar la gestion publica en los diversos niveles administrativos
asi como sus resultados.

Decreto 3851 de 2 de noviembre de 2006: por el cual se organiza un
sistema de aseguramiento de la calidad, almacenamiento y consulta de la
informacion basica colombiana y se dictan otras disposiciones. Articulo 01,
Informacién Basica Oficial.

Decreto 028 de 10 de enero de 2008: Por medio del cual se define la
estrategia de monitoreo, seguimiento y control integral al gasto que se
realice con recursos del Sistema General de Participaciones:

o Art. 17. Presentacion de metas de administracion municipal vy
departamental.

o Art. 18. Rendicién de cuentas de entidades territoriales.

o Art. 19. Informe de resultados.

o Art. 20. Consulta publica de resultados

Ley 1438 de 2011: "Por medio de la cual se reforma el Sistema General de
Seguridad Social en Salud y se dictan otras disposiciones"; Articulo 109:
"Todas las Entidades Promotoras de Salud y Empresas Sociales del
Estado del sector salud y las Instituciones Prestadoras de Salud publicas,
tienen la obligacién de realizar audiencias publicas, por lo menos una vez
al afio, con el objeto de involucrar a los ciudadanos y organizaciones de la
sociedad civil en la formulacién, ejecucién, control y evaluacién de su
gestién. Para ello deberan presentar sus indicadores en salud, gestion
financiera, satisfaccion de usuarios y administracion. (...)".

Ley 1474 de 2011: Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer
los mecanismos de prevencidn, investigacion y sancién de actos de
corrupcion y la efectividad del control de la gestién publica

Decreto 2641 de 17 de diciembre de 2012: Norma modificatoria de la Ley
1474 de 2011:

- Art. 1. Metodologia estrategias para la construccion del plan
anticorrupcion y de atencién al ciudadano.

- Art. 2. Estdndares para la construccion del plan anticorrupcién y de
atencién al ciudadano

Decreto 2693 del 21 de diciembre de 2012: Por el cual se establecen los
lineamientos generales de la Estrategia de Gobierno en Linea de la
Republica de Colombia, se reglamentan parcialmente las Leyes 1341 de
2009 y 1450 de 2011, y se dictan otras disposiciones:

- Art. 6. Temas prioritarios para avances en la masificacion de la
estrategia de gobierno en linea.
- Art. 7. Modelo de gobierno en linea.

TERMINOLOGIA Y
DEFINICIONES

Sistema de Desarrollo Administrativo: Conjunto de politicas,
estrategias, metodologias, técnicas y mecanismos de caracter
administrativo y organizacional para la gestibn y manejo de los recursos
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humanos, técnicos, materiales, fisicos, y financieros de las entidades de
la Administracion Publica, orientado a fortalecer la capacidad
administrativa y el desempefio institucional, de conformidad con la
reglamentacion que para tal efecto expida el Gobierno Nacional.

Funcién administrativa del Estado: Conjunto planes, programas,
proyectos y actividades que realiza el estado y sus organizaciones
territoriales y descentralizadas a través de mdultiples mecanismos de
organizacién y accién publica que conforma un dispositivo organico de
gestion y que utiliza procesos de produccién para generar bienes y
servicios, y de regulacion por medio de los cuales se concretan el
cumplimiento de las politicas publicas.

Control: Consiste en medir y corregir el desempefio individual y
organizacional para garantizar que los hechos se apeguen a los planes.
Implica la medicién del desempefio con base en metas y planes, la
detencién de desviaciones respecto de las normas y la contribucion a la
correccion de estas.

Gestiéon Puablica: Proceso dinamico, integral, sistematico y participativo,
que articula la planificacion, ejecucién, seguimiento, evaluacion, control y
rendicién de cuentas de las estrategias de desarrollo econémico, social,
cultural, tecnolégico, ambiental, politico e institucional de una
Administracion, sobre la base de las metas acordadas de manera
democratica.

Servicio: Conjunto de acciones o actividades de caracter misional
disefiadas para incrementar la satisfaccién del usuario, las cuales dan
valor agregado a las funciones de la entidad.

Rendicion de Cuentas: Proceso en el cual las administraciones publicas
del orden nacional, territorial y local, y los servidores publicos comunican,
explican, argumentan y soportan sus acciones a la sociedad de su
entorno. La conforma el conjunto de acciones planificadas y su puesta en
marcha por las instituciones del Estado con el objeto de informar a la
sociedad acerca de las acciones y resultados producto de su gestion y
permite recibir aportes de los ciudadanos para mejorar su desempefio.
Audiencia Publica: Espacio de participacion ciudadana, propiciado por
las Entidades u Organismos de la Administracion Publica, donde
personas naturales o juridicas y las organizaciones sociales se relinen en
un acto publico para intercambiar informacién, explicaciones,
evaluaciones y propuestas sobre aspectos relacionados con la
formulacioén, ejecucién y evaluacion de politicas y programas a cargo de
cada entidad, asi como sobre el manejo de los recursos para cumplir con
dichos programas.

Es conjunto de procesos y acciones encaminadas a dar a conocer los

DEFINICION DE | resultados de la ejecucion de un proceso, 0 de poner en conocimiento de la
SOCIALIZACION Comunidad, la norma, y su contenido, o los planes programas y proyectos a

ejecutar y/o sus resultados.

DESARROLLO DE LA JORNADA

1) Convocatoria: La Gerencia promueve la convocatoria a través de invitacion en la pagina web de la ese,
“http://esesancarlos.gov.co/index.php/2021/03/16/invitacion-publica-a-rendicion-de-cuentas-vigencia-2020/”,
publicada desde el 16 de marzo de 2021. Donde se dispuso la invitacion, el informe, los formatos de
presentacion de propuestas para solicitar orientaciones, mayor aclaracién al informe, e igualmente se indico
la fecha en la cual se realizara el evento publico de rendicion de cuentas. En la Invitacién, se indica que la
Rendicidn de Cuentas se hara de manera virtual.

El dia del evento, es decir el 23 de marzo de 2021, con antelacion a la hora programada: 3:00 PM, se prepara
las convenciones para la presentacion del informe, como son: (Diapositivas, Internet activo, Preguntas y
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2)

3)

4)

5)

6)

Propuestas Presentadas, y Cuestionario de Evaluacion del Evento, Orden del Dia), y se activan todos los
mecanismos de participacion de la comunidad.

El dia programado, 23 de marzo de 2021, siendo las 3:00 PM, se da inicio a la jornada de rendicién de
cuentas a la comunidad.

El acto publico se Inicia con la Lectura del Orden del dia, y el saludo de la gerente, La Gerente presenta su
saludo, indicando las caracteristicas particulares y especiales en las cuales no encontramos por casusa de la
emergencia sanitaria a consecuencia del COVID-19, de igual forma, presenta sus agradecimientos al Alcalde
Municipal, Junta Directiva y su equipo de trabajo, en especial el involucrado con el sector de la salud, asi
mismo, al equipo colaborador de la ESE que durante el afio 2020 estuvo al frente de los procesos de salud y
dedico su valiosa tiempo para dejar en alto la labor de la salud por parte de la ESE.

Describe como las condiciones por las cuales se tuvo que afrontar durante el 2020, fueron dificiles, y no
permitieron que los resultados programados fueran ejecutados, teniéndose que modificar algunas estrategias
para buscar dar cumplimiento y poder llegar a todas las comunidades con servicios de calidad y de manea
oportuna.

La gerente, resalta la importante labor realizada en cumplimiento de los lineamientos definidos por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social para garantizar la mitigaciéon de contagio por el COVID-19, para ello,
adopto los protocolos de bioseguridad, adquirié elementos de bioseguridad, horarios de atencién a la
comunidad, protocolos de ingresos, rutas de atencion, atencion extramural; también, se dio cumplimiento a
los registros del personal de linea de frente para el pago de incentivos propuestos por el gobierno nacional.

Finalmente, invita a toda la comunidad, en especial, a quienes estdn conectados con este evento, a que
contindien participando y apoyando a la ESE en todos procesos de Control Social, pues ello, contribuyen a
determinar acciones para la mejora continua.

Luego de la intervencion de la Gerente, cada servidor publico hace una intervencién por medio de video,
sobre su gestion:

1. Gestion Asistencial

- Area sintomatico respiratorio (Area expansiéon COVID-19).
- Salud oral

2. Gestion Administrativa

- Salud y seguridad en el trabajo
- Atencion al usuario — SIAU

- Indicadores de calidad

- Presupuesto y financiara

- Procesos judiciales

3. Convenios

- Centro de Proteccién Adulto Mayor
- |EC Estrategia COVID-19
- Plan de Intervenciones Colectivas, PIC, municipal

Seguidamente se abre el espacio para las preguntas por parte de la comunidad, a lo cual, la gerente junto
con su equipo estuvo pendiente para dar oportunas respuestas.

Al Momento de iniciar el evento no existian ninguna clase de pregunta, sugerencia y propuesta, y durante el
evento, ni posterior, fueron presentadas.

Dentro del proceso de desarrollo del evento se dispuso una encuesta virtual para que la diligenciaran los
participantes de dicho proceso, Los resultados de esta encuesta fueron los siguientes:
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Al evento participaron un total de 20 personas, de estas,

7 son Hombres, Equivalente al 35%
13 son Mujeres, que equivalen al 65%

7) Resultado del Diligenciamiento del formato de Propuestas: No se presentaron propuestas por parte de la
comunidad usuaria, y de ninguna entidad o grupo de interés.

8) Enrelacién a la evaluacién del evento de rendicion publica de cuentas, a través de la encuesta dispuesta de
manera virtual, se tiene que:

Catorce de los participantes conectados dieron respuesta a la encuesta con el siguiente resultado.

Orden Conceptos de Preguntas Totales | % Porcentaje por
ltem de Respuesta
¢éCree usted que la Rendicidn de cuentas realizada por la
Gerencia de la ESE Hospital San Carlos de Aipe Huila, fue?

1 Bien Organizada 14 100%
Regularmente Organizada 0 0%
Mal Organizada 0 0%
éLa difusion de la Rendicion Publica de Cuentas fue?:

) Buena 7 50%
Adecuada 7 50%
Inadecuada 0 0%
¢COmo se enterd de la Rendicidn Publica de Cuentas?:

Por aviso publico

3 Prensa, Televisidén, Radio, Bando 0 0%
Por informacién en su comunidad 0 0%
Boletin Informativo a través de la Pagina WEB 7 50%
Invitacién Directa 7 50%
éla  explicacion inicial sobre el procedimiento de
participacién,  trasparencia institucional 'y ey

4 anticorrupcién en la Rendicidn Publica de Cuentas fue?:

Clara 14 100%
Confusa 0 0%
éLa oportunidad de los asistentes inscritos para opinar

5 durante la Rendicion Publica de Cuentas fue?:

Igual 14 100%
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Desigual 0 0%
¢Considera que su participacion, en la Rendicién Publica
de cuentas organizada por la E,S.E fue?:
6 Tenida en cuenta 13 93%
No fue tenida en cuenta 0 0%
Paso desapercibida 1 7%
¢Cree que la Rendicién Publica de Cuentas le dio mas
claridad sobre la gestién que brinda la E.S.E, sobre sus
7 derechos, los servicios que esta presta, y enfatizo en los
beneficios de la Nifez y la familia?:
Si 14 100%
No 0 0%
¢Considera que en el desarrollo de la Rendicién Publica de
Cuentas se abrieron espacios de dialogo que facilitaron
8 reflexiones y discusiones en torno a los temas tratados?:
Si 12 86%
No 2 14%
éLa informacion que brindé la Empresa Social del Estado
frente a su gestion, fue clara, suficiente, oportuna vy facil
9 de entender?:
Si 14 100%
No 0 0%
¢éSe siente satisfecho con los compromisos adquiridos en
la Rendicién Publica de Cuentas por parte de la
administracién de la E.S.E. Hospital San Carlos de Aipe
10 Huila?:
Si 14 100%
No 0 0%
11 Volveria a participar de un evento como este
Si 14 100%
No 0 0%
De, total de los participantes conectados al evento publico de rendicién de cuentas de la gestion de 2020,
14 realizaron el diligenciamiento de la encuesta de evaluacion del evento. La cual contenia un total de 11
preguntas, a continuacion, se plasma los resultados por cada item de pregunta, asi:
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Resultado de la pregunta: "Cree usted que la
Rendicion de cuentas realizada por la Gerencia

de la ESE Hospital San Carlos de Aipe Huila"
100%

0% 0%

Bien Organizada Regularmente Organizada Mal Organizada

El 100% de los participantes que dieron respuesta a la encuesta, manifestaron que el evento estuvo bien
organizado. Es de aclarar que el evento fue realizado de manera virtual.

Resultado de la Pregunta: "La difusién de la
Rendicion Publica de Cuentas fue"

50% 50%

0%

Buena Adecuada Inadecuada

El 50% dde los participantes indicaron que el medio de difusion a la convocatoria a este evento fue bieno, y el
restante 50% indico que fue adeccudado.

En relacion a la manera como se enteré de este evento, el participante indico:
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Resultado a la Pregunta: "Cémo se enteré de la Rendicién

0% Publica de Cuentas"
Nu

= Por aviso publico

= Prensa, Television, Radio,

Bando
50% = Por informacién en su

comunidad

Boletin Informativo a través
de la Pagina WEB

El 50% de los participantes que realizaron el diligenciamiento de esta encuesta manifestaron haberse enterado por
boletin informativo de la pagina Web, y el restante 50% indico que fue invitado de manera directa.

Resultados a la Pregunta: "La explicacién inicial sobre
el procedimiento de participacion, trasparencia
institucional y ley anticorrupcidn en la Rendicion

Publica de Cuentas fue"

0%

m Clara

m Confusa

El 100% de los participantes que dieron diligenciamiento a la encuesta, manifestaron que la explicacion inicial
sobre este procedimiento fue claro.
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Resultadoos de las Respuestas dadas a la pregunta; "La
oportunidad de los asistentes inscritos para opinar durante la
Rendicién Publica de Cuentas fue"

0%

Igual Desigual

Del total de los participantes que diligenciaron la encuesta, manifestaron que la oportunidad de los asistentes para
opinar durante la rendicién de cuentas fue igual para todos.

Resultadoos de las Respuestas dadas a la pregunta;
"Considera que su participacién, en la Rendicién Publica
de cuentas organizada por la E,S.E fue"

93%

7%
0%

Tenida en cuenta No fue tenida en Paso desapercibida
cuenta

El 7% de los participantes que dieron diligenciamiento a esta encuesta indica que su participacion paso
desapercibida, mientras que el 93% indico que fueron tenidos en cuenta.

Es importante realizar un plan de mejora para definir criterios claros de participacion de los grupos de interés y
comunidad en general sobre este tipo de eventos. A fin de garantizar el pleno derecho a la participacion social en
todos los ambitos de la gestion de la ESE.

En relacion con las preguntas 7: ¢Cree que la Rendicidon Publica de Cuentas le dio mas claridad sobre la gestion
gue brinda la E.S.E, sobre sus derechos, los servicios que esta presta, y enfatizo en los beneficios de la Nifiez y la
familia?; 9: ¢La informacion que brindé la Empresa Social del Estado frente a su gestién, fue clara, suficiente,
oportuna y facil de entender?; 10: ¢Se siente satisfecho con los compromisos adquiridos en la Rendicion Puablica
de Cuentas por parte de la administracion de la E.S.E. Hospital San Carlos de Aipe Huila?; y 11: Volveria a
participar de un evento como este; el 100% de los participantes que diligenciaron la encuesta marcaron que si, €s
decir estaban de acuerdo con lo planteado en la pregunta.

Con relacién a la pregunta 8: ¢Considera que en el desarrollo de la Rendicidon Publica de Cuentas se abrieron
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espacios de dialogo que facilitaron reflexiones y discusiones en torno a los temas tratados?; el 86% manifestaron
estar de acuerdo, mientras que 14% manifestaron que no, es decir no estuvieron de acuerdo, en razon a que para
ellos no tuvieron espacios de dialogo que facilitaron la reflexion y discusién de los temas tratados.

Resultadoos de las Respuestas dadas a la pregunta;
"Considera que en el desarrollo de la Rendicién Publica
de Cuentas se abrieron espacios de dialogo que
facilitaron reflexiones y discusiones en torno a los
temas tratados"

14%
—

Si No

Es importante sobre el particular establecer un plan de mejorar para los proximos eventos, mejorar la
comunicacion con los participantes en este tipo de eventos.

El Resultado Final del Evento de Audiencia publica de rendicion de cuentas de la vigencia fiscal de 2020, fue
positivo, y se dio cumplimiento a lo normado sobre este aspecto.

CONCLUSIONES

1- Buscar mecanismos de convocatoria, para hacer mas patrticipativo el evento, y que todas las comunidades
veredales que quieran participar de dichos eventos, asi como las veedurias en salud, la asociacion de
usuarios de los servicios de salud, la liga de usuarios de salud, la Secretaria de Proteccion Social y la
misma Alcaldia Municipal.

2- Dar a conocer la informacion de rendicién de cuentas a todos los participantes con antelacion al evento,
buscando estrategias con las cuales se le pueda dar a conocer dicha informacion, ya sea a través de la
pagina web, enviandola al correo de cada uno, o publicandola en cartelas, o por bando si es posible.

3- Levantar Planes de Mejora para los proximos eventos, donde se busque mejorar los items que en la
encuesta arrojaron aspectos negativos que ameritar una mejora continua.

En constancia se Firma, por:

CLARA ANTONIA VALENCA
Gerente
E. S. E Hospital San Carlos de Aipe - Huila

Elaboro:

SERAFIN GARCIA
Contratista de Apoyo a Control Interno
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3/4/2021 Invitacion publica a rendicién de cuentas vigencia 2020 — ESE Hospital San Carlos

[ €
7 ES.E. HOSPITAL
: rAan Carlos
[ upE-Huna

noticias = Sin Categorizar
marzo 16,2021

La ESE Hospital San Carlos de Aipe Huila, tiene el gusto de invitar a servidores publicos, organizaciones sociales, comunitarias y grupos de
interés del area de influencia, a la Audiencia Publica de Rendicidn de Cuentas de la vigencia 2020, que se llevara a cabo de forma virtual el dia
martes 23 de marzo del presente afio, en el horario de 03:00 P.M.

La Rendicion de cuentas es un espacio para que los servidores publicos, organizaciones sociales, comunitarias, tercera edad, ecoldgicas,
juveniles, ambientales, mesas de salud, Ediles, Juntas de Accién Comunal y ciudadanos en general; conozcan los avances de la gestion de la
ESE Hospital San Carlos. y participen en ella enviando sus aportes y propuestas del componente de salud en sus territorios

a contactenos@esesancarlos.gov.co

La reunion sera de manera virtual mediante la plataforma Meet de Google
Tema: Reunion - General Informe Rendicidn de Cuentas 2020

Fecha: martes 23 de marzo de 2021 Hora: 3:00 PM

Unirse a la reunidn : https://meet.google.com/mah-koha-aaw

Descargar Informe de gestion 2020.

Si tiene preguntas con relacion a las tematicas anteriormente mencionadas de la rendicion de cuentas de la vigencia 2020, debe enviarlas al

correo contactenos@esesancarlos.gov.co con la informacion diligenciada en el siguiente formato, hasta el 20 de marzo de 2021.

Descargar Formato participacion rendicion de cuentas 2020
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EVIDENCIA PRCESO DE RENDICION DE CUENTAS 2020, DE LA ESE HOSPITAL SAN CARLOS
DE AIPE HUILA.
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PRODUCCION ODONTOLOGIA SRR Ao 0

PROCEDIMIENTO ANO 20189 ANO 2020
Total de consultas de odontologla 7.167 ~ bt oy ®
realizadas (valoracion) *
Numero de sesiones de odontologia 13,923 4,621 s ) )
realizadas
Superficies obturadas (cualquier material) 4, 686 1518 \

Total de tratamientos terminados
(Paciente terminado) 1,133 191

Sellantes aplicados 8,719 340
Exodonclas (cualquier tipo) 1,116 593
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REGISTRO DE ASISTENCIA

Marca temporal Nombre Correo electrA®nico TelA©fono contacto OrganizaciA3n
2021/03/23 2:41:19 p.Am. GMT-5  |Serafin Garcia serafingarciall@yahoo.es 3125845150|Apoyo a control Interno de la ESE San Carlos de Aipe Huila
2021/03/23 2:42:31 p.A m. GMT-5 william arias ortiz willi223303@hotmail.com 3502962300(ese san carlos
2021/03/23 2:48:26 p.A m. GMT-5 JHON FABER MA%oNDEZ CASTILLA SIVIGILA@ESESANCARLOS.GOV.CO 3115395728|SIVIGILA
2021/03/23 2:52:18 p.Am. GMT-5  |andres fernando gutierrez andresguticha@hotmail.com 3163720547 hospital
2021/03/23 2:53:32 p.A m. GMT-5 NESTOR QUINTANA SANCHEZ quintanecho6312@gmail.com 3182062542 |ESE HOSPITAL SAN CARLOS AIPE
2021/03/23 2:55:24 p.A m. GMT-5 Lina Maria Lugo Diaz linamaria_1309@hotmail.com 3143791472|FacturaciA3n
2021/03/23 2:55:36 p.Am. GMT-5  |Evenly perdomo roa perdomo_evenly@hotmail.com 3134948696 |Facturacion
2021/03/23 2:58:28 p.A m. GMT-5 CLARA ESPERANZA MORA CELIS claramora-26@hotmail.com 3165104555
2021/03/23 3:00:08 p.A m. GMT-5  |aida lely gonzalez polania aidalely2018@gmail.com 3156497213 |facturacion
2021/03/23 3:00:13 p.Am. GMT-5  [BIBIAN CORTES esehospitalsancarlos@yahoo.es 3115781275|ESE HOSPITAL SAN CARLOS
2021/03/23 3:07:12 p.A m. GMT-5 Maria del Carmen Silva Sanchez mariasilval935@hotmail.com 3185102127
2021/03/23 3:07:37 p.Am. GMT-5  [Andrea carolina Rubiano Corredor andreacarito123@hotmail.com 3155997371|Ese hospital San Carlos
2021/03/23 3:09:44 p.A m. GMT-5  |Sandra Liliana Tovar Perdomo odontologia@esesancarlos.gov.co 3183964589|ESE Hospital San Carlos
2021/03/23 3:10:20 p.Am. GMT-5  |[MARTHA CECILIA CHARRY GUTIERREZ marcha0302@hotmail.com 3163745233|E.S.E. Hospital San Carlos
2021/03/23 3:10:54 p.Am. GMT-5 |OLGA LUCIA ROJAS MARTINEZ olgaluciarojasmartinez@gmail.com 3115786349 FundaciA3n Social Sol y Luna de Colombia.
2021/03/23 3:11:41 p.Am. GMT-5 |MARIA FERNANDA ROA OLAYA calidad@esesancarlos.gov.co 3154625188 |E.S.E HOSPITAL SAN CARLOS DE AIPE
2021/03/23 3:14:14 p.Am. GMT-5  |John Jairo Losada sst@esesancarlos.gov.co 3142903532 |Seguridad y Salud en el Trabajo
2021/03/23 3:32:49 p.Am. GMT-5  [Hervert Rodriguez Dussan hervert.rodriguez@gmail.com 3202609479|Independiente
2021/03/23 3:33:11 p.Am. GMT-5  |Diana MarA-a JimA©nez Franco diamajimenez23@hotmail.com 3134035076 |Particular
2021/03/23 4:06:23 p.A m. GMT-5 Diana Marcela cortes rodriguez dianamarcortes@gmail.com 3133120983 |PromociA®n y prevenciA®n
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